
WthemaoffreaiConsulentidelLavorounservizioperlagestionedellepaghesemprequalificatoeaggiornato,consentendoallostessotempodifarloroottenereunamaggioreredditivita'.

IIpacchettodiprogrammiperlagestionedellasegreteria,permettedirisolvereleproblematichetipichedell'organizzazionedellasegreteriaall'internodelloStudio.Laprocedurapermettedicreareecompilare,seguendouniterprestabilito,tuttalamodulisticaperlagestionedelcollocamentoedelrapportoconivariistituti(assunzioni,trasformazioni,licenziamenti,passaggidiqualifica,calcolodellariserva,ecc.).Permettelastampadiunoscadenzarioconglieventiprevisionalidelmesesuccessivo(passaggidiqualificaocontrattuali,ecc.).All'utentee'datalapossibilita'dicrearenuoviiterdisviluppo,dimodificaregliesistentiinmododapersonalizzarelaproduzionedellepratichesecondoleesigenzedellostudio.Lagestionedei"documenti"avvieneconstrumentistandard(qualiMsWord)integratacongliarchivipaghe.

Strumentofondamentalepercontrollareepercepirel'andamentoaziendale,unicoprodottoattualmentesulmercatocheconsenteunacompletavisioneegestionediqualsiasivariabile,perottenereuncontrolloottimaledellevocidibilanciolegatealleretribuzioni.Confrontotracostoprevisionaleecostoconsuntivoseguitodallagenerazionedegliindicidiscostamento.Analisiperdipendentesubasemensile,annuale,infrannualeconproiezionedeidatiretributivi,contrattuali,aumentiperiodicidianzianita',passaggidiqualificae/olivello.Previsionedinuoveassunzioniolicenziamenti,variazionealiquotecontributive.Assenzeretribuite,nonretribuite,parzialmenteretribuite.Maggiorazioniperstraordinarieturni.Gestioneratei13̂,14A,premio,ferie,pir,rol,tfr,bancaore.Gestionepercassaepercompetenza.Riepiloghipercentridicosto,centrocontabile,reparto,qualificaemansione.
Lecaratteristicheprincipalisono:Gestionedientiprevidenzialiparticolari:FASI,ENPALS,ENPAIA,SCAU,CASSAMARITTIMA,CASSEEDILI,ENTIBILATERALI,FONDIPREVIDENZIALICOMPLEMENTARI,ENTIPUBBLICI.Gestionetabellaredeitempi,daticontrattuali,retributivi,fiscalieprevidenziali.Inserimentopresenzeacalendario.Calcoloautomaticodi:retribuzioni,malattie,maternita',infortuni,congedimatrimoniali,cassaintegrazione,casseedili,straordinari,bancaore,ferie,festivita',exfestivita',rol,tfr,sgravimezzogiorno,decontribuzione,incidenze,maggiorazionieturni.Calcoloautomaticocostidi:tredicesima,quattordicesima,contributiferienongoduteanniprecedenti,premi,ferie,exfestivita'rol,tfr,assenze,incidenzastraordinaripercassaecompetenza.Gestionemensile:Gestioneautomaticarilevazionepresenze,denunciainfortunio,DM10,moduloPREVINDAI,distintaversamenti,CassaEdile,prospettidilicenziamento,modulididisoccupazione,denunciabollatiutilizzatiali'INAIL,distintadeinettiapagare,elencoaccreditiinC/Cbancario,stampaparametrizzataassegnibancari,gestionetrattenutesindacali,libropaga,bilanciocontabile,riepilogocontributi,registrazioneautomaticaincontabilita'deicostidelpersonale,modello03CIG,denunciaentibilaterali,CUDsostitutivo,gestioneCO.CO.CO.,prospettoperfondiprevidenzacomplementare,modulisticaentipubblici.Gestioneperiodica:Scatti,aumenticontrattuali,passaggidiqualifica,gestioneapprendisti,gestionecontrattidiformazione,gestionepart�time,denunciaperiodicadipendentiCassaEdile,calcolodalnettoallordo,gestionelibro

Calcoloautomaticodelcostoindustrialeconincidenzarateidi:13̂,14̂,premi,ferie,exfestivita',rol,tfr,situazionemensileprogressivadeirateimaturati.Incidenzastraordinariemaggiorazioni.Proiezionideiratei.Gestioneassenzedacalendarioatempi,importiepercentualidiincidenza.Costoorario,mensileeannuale,teoricoeaconsuntivodiundipendente.Riepilogodeicostipercassaecompetenzaper:azienda,centrodicosto,qualifica,centrocontabile,reparto,filiale,sesso,P.A.T.INAIL.
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Edile,calcolodalnettoallordo,gestionelibromatricola,statisticheispettoratodellavoro,statisticheISTAT,ipotesidicostocomplessivoaziendalediundipendentepercontrattoelivello,denunciaSCAU,modello031/CMENPALS.Gestioneannuale:CUD,770(tuttiiquadri),autoliquidazioneINAIL,dichiarazionebollatiall'INAIL,Mod.GLA,fondoindennita'finerapporto,modelliA.N.F.,datiperdichiarazioniredditi,trasferimentoarchiviaprocedura730,rateidibilancio,statisticheispettoratodellavoro,denunciainvalidi.Supportimagnetici:DM10,denunciasalariINAIL,modello031/CMENPALS,predisposizionebonificibancariperaccreditoinc/cdellostipendio,cassaedile,entibilaterali,fondiprevidenzacomplementare(PREVINDAI,COMETA,FONCHIM,LABORFOND,ecc.).

Possibilita'diinserirelepresenzetramiteinternetestampare:cedolino,F24,DM10,CUD,ecc

Possibilita'diriprendereautomaticamenteidatiperlacompilazionedelmodellodagliarchividellaprocedurapaghe"WTHEMA",e,perquantoriguardaidatideiterreni,fabbricatiefamiliariacarico,dagliarchividell'annoprecedente.Import/exportdichiarazionidasedisecondarie.GestioneICIper730.Stampesumodulolaser.Gestionefileministeriale.

Gestionetestiestampeparametrizzate,generazionedireportcontenentiqualsiasidatodell'archivio,coninterfacciaversoipacchettistandardpiu'diffusi.
Ricercaecalcolaautomaticamenteleprestazionidaaddebitarealcliente(perprestazioneecliente);inserimentomanualedelleprestazioniextraelaborazioni(consulenza,servizi,ecc.);riprendeedevidenziaautomaticamentegliimportidaversareaistitutiedenti(IVA,INPS,IRPEF,ecc.);stampaparametrizzatadellapropostadiparcella,dellaparcella/fattura,delladistintaIRPEF,delbollettinodiC/Cpostale,dellericevutebancariemodelloABI,modello770D/770SCedelcertificatosostitutod'imposta.Gestisceilregistrodegliincassi,deipagamenti,dellesommeinc/depositoperpagamentianticipatioparziali,ladistintabancariasumodellocartaceo,floppydisk,Home�Bankingedelcontributolavoratoriautonomi.Prevedelacontabilizzazioneincrociatadeimovimentidifatturazione(studioecliente),dellescritturediincassodelleparcelleconrelativeritenutediaccontoedellesommericevutedaiclientiperiversamentiperiodici.Stampailriepilogodeiversamenti,lestatisticheanaliticheeparametrizzateperclienteoperprestazioneconliberasceltadell'operatore.


